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Cientifico e Tecnolégico

Processo Seletivo de Bolsistas CNPq e SEBRAE/PE
Comunicado 01 - 25/10/2021

Resultado do Esclarecimento sobre o Resultado da 12 Etapa -

Analise Curricular e Documental, em 04/01/2022

Recursos Improcedentes

Inscricdo

Caédigo

Procedimento

0175000003

ALIO3

Enviou Diploma de graduacdo com conclusdao em (19/09/1997) anterior ao
exigido no Comunicado n° 01/2021 subitem 4.5 | - AGENTES LOCAIS DE
INOVACAO - FASE | - HABILITACAO - 12 ETAPA: Andlise Curricular e
Documental alinea "g) COMPROVACAO ESCOLARIDADE (copias simples) >
Ndo serdo validados para o presente processo seletivo Diplomas ou
Declara¢bes/Certificados com data de colacao anterior a 01/01/2012." Situacao
Mantida.

0175000021

ALIO3

Conforme Comunicado 01/2021 subitem 4.5 “12 ETAPA: Analise Curricular e
Documental

e) Todos os candidatos devidamente inscritos deverdo enviar a documentacéo
a seguir, que inclui os documentos comprobatérios dos requisitos descritos no
subitem 2.1. deste Processo Seletivo.

> Observagdo: Recomenda-se o envio, apenas, dos documentos necessarios a
comprovacao dos requisitos exigidos.

> O candidato devera possuir nivel instrucional de graduac¢éo, com diploma
reconhecido pelo Ministério da Educacdo, preferencialmente nas seguintes
areas:

a) Administracao;

b) Ciéncia da Computacéo;

c) Ciéncias Contabeis;

d) Design;

e) Economia;

f) Engenharias; e

g) Sistemas de Informagé&o

> Para graduagcdo nas areas de conhecimento acima relacionadas serdo
atribuidos 10 pontos na classificacdo desta 12 Etapa, contudo, para a graduacao
nas areas de conhecimento ndo relacionadas acima serdo atribuidos 5 pontos
na classificacéo desta 12 Etapa. Se o candidato tiver mais de uma graduacéo,
contara apenas a graduacdo de maior valor.” A graduacédo apresentada pelo
candidato(a) ndo esta relacionada nas areas preferenciais exigidas no
Comunicado n° 01/2021. Situacdo mantida.

0175000027

ALI04

Enviou Carta de Recomendacao com funcéo que ndo atende e ndo descreveu
as atividades executadas, enviou Certificados que n&o foram solicitados e n&o
atendem como comprovacdo de experiéncia, ndo atendendo ao exigido no
Comunicado n° 01/2021 subitens 2.1 "Requisitos Exigidos: Experiéncia:
Comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses, como profissional de nivel superior,
atuando em atividades relacionadas a pequenos negoécios e/ou gestdo de
empresas e/ou tecnologia e inovacdo." e 4.5 alinea "f) COMPROVACAO
DOCUMENTOS GERAIS (cépias simples) = Comprovante de experiéncia
minima de 06 (seis) meses como profissional de nivel superior atuando em
atividades relacionadas a pequenos negoécios e/ou gestdo de empresas e/ou
tecnologia e inovacédo, mediante carta de recomendacao ou declaracdo emitida
pelo empregador/tomador de servico ou carteira de trabalho, ou contrato de
trabalho. a) Na declaracdo ou carta de recomendacdo deve constar endereco,
telefone, CNPJ e assinatura de pessoa responsavel da Empresa, devendo
informar o periodo trabalhado e as atividades executadas. b) Carteira de trabalho
com identificacdo do trabalhador e registro da fungcéo exercida. c) Contrato de
trabalho com registro das atividades e/ou objeto do contrato com periodo da
contratacdo e aditivos se houver, acompanhado da declaracdo informando o
periodo trabalhado e as atividades executadas. d) Nao serdo consideradas como
experiéncia as atividades de: estagio, monitoria ou prestacao de servicos como
voluntdrio." Situacdo mantida.
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